
  

Mr DAOUD-ALADINE Moursidali Aziz

28 03 74 07 73 22 98 73

daoudisgood@gmail.com

5 Avenue du Docteur Lanelongue Esc A2 92120 MONTROUGE

x

x

11 12 2022

Retroactif à plein traitement pour corriger le 1er 
« regularisé sans conditions / sans discussion »

dernier SUPERIEUR en faute grave 
depuis le début des congé Sept 2019 !

IMPOSSIBLE  :  AFFAIRE CONFIDENTIELLE DEFENSE, PAS MEDICALE !

1740399333039

Et beneficier du DROIT Syndical d’une3eme  
année De CDL complète à PLEIN TRAITEMENT

INJUSTEMENT RETIRé lors de la dernière 
demande notifiée en Juillet 2022, statuant
Un passage à demi-tratement Spet 2022

Aurait du, m’ai n’a jamais été attribué rentrée 2020, remplacé par TZR 
bidon depuis (alors qu’un stagiare ne peut pas être affecté TZR)

Comme si j’étais en HP !

DEMANDE DE REVISION (part 1)
du CLD « regularisé » dans i-prof
Qui n’a aucune existence légale

(ce sont des manipulation de l’Admin
A MON DETRIMENT QUI RENDS FOU !), 
Associé à une volonté de me precariser

Sans justification ni negociation : ahurissant ! 

Details des otpions et dossier complet de discrimination pédagogique 
dans le site http://zpback.co.uk et http://zpback.co.uk/new 

voir Dialogue de Sourd avec l’Admin, métaphorisé http://zpback.co.uk/new/fantomas.html 

11/07/2024

http://zpback.co.uk/
http://zpback.co.uk/new
http://zpback.co.uk/new/fantomas.html


  

Mr DAOUD-ALADINE Moursidali Aziz

28 03 74 07 73 22 98 73

daoudisgood@gmail.com
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x

x

11 06 2023

Retroactif à plein traitement pour corriger le 2er 
« regularisé sans conditions / sans discussion »

1740399333039

Et beneficier du DROIT Syndical d’une3eme  
année De CDL complète à PLEIN TRAITEMENT

INJUSTEMENT RETIRé lors de la dernière 
demande notifiée en Juillet 2022, statuant
Un passage à demi-tratement Spet 2022

DEMANDE DE REVISION (part 2)
du CLD « regularisé » dans i-prof
Qui n’a aucune existence légale

(ce sont des manipulation de l’Admin
A MON DETRIMENT QUI RENDS FOU !), 
Associé à une volonté de me precariser

Sans justification ni negociation : ahurissant ! 

Details des otpions et dossier complet de discrimination pédagogique 
dans le site http://zpback.co.uk et http://zpback.co.uk/new 

dernier SUPERIEUR en faute grave 
depuis le début des congé Sept 2019 !

IMPOSSIBLE  :  AFFAIRE CONFIDENTIELLE DEFENSE, PAS MEDICALE !

Aurait du, m’ai n’a jamais été attribué rentrée 2020, remplacé par TZR 
bidon depuis (alors qu’un stagiare ne peut pas être affecté TZR)

Comme si j’étais en HP !

voir Dialogue de Sourd avec l’Admin, métaphorisé http://zpback.co.uk/new/fantomas.html 

11/07/2024

http://zpback.co.uk/
http://zpback.co.uk/new
http://zpback.co.uk/new/fantomas.html


  

Mr DAOUD-ALADINE Moursidali Aziz

28 03 74 07 73 22 98 73

daoudisgood@gmail.com

5 Avenue du Docteur Lanelongue Esc A2 92120 MONTROUGE

x

x

11 12 2023

Retroactif à plein traitement pour corriger le 3er 
« regularisé sans conditions / sans discussion »

DEMANDE DE REVISION (part 3)
du CLD « regularisé » dans i-prof
Qui n’a aucune existence légale

(ce sont des manipulation de l’Admin
A MON DETRIMENT QUI RENDS FOU !), 
Associé à une volonté de me precariser

Sans justification ni negociation : ahurissant ! 

1740399333039

Et en compensation des PREJUDICE de
Précarisation perdurant avec les 2 CLD d’avant

INJUSTEMENT RETIRé lors de la dernière 
demande notifiée en Juillet 2022, statuant
Un passage à demi-tratement sept 2022

Details des otpions et dossier complet de discrimination pédagogique 
dans le site http://zpback.co.uk et http://zpback.co.uk/new 

dernier SUPERIEUR en faute grave 
depuis le début des congé Sept 2019 !

IMPOSSIBLE  :  AFFAIRE CONFIDENTIELLE DEFENSE, PAS MEDICALE !

Aurait du, m’ai n’a jamais été attribué rentrée 2020, remplacé par TZR 
bidon depuis (alors qu’un stagiare ne peut pas être affecté TZR)

Comme si j’étais en HP !

voir Dialogue de Sourd avec l’Admin, métaphorisé http://zpback.co.uk/new/fantomas.html 

11/07/2024

http://zpback.co.uk/
http://zpback.co.uk/new
http://zpback.co.uk/new/fantomas.html
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x

Details des otpions et dossier complet de discrimination pédagogique 
dans le site http://zpback.co.uk et http://zpback.co.uk/new 

11 06 2024

Retroactif à plein traitement pour corriger le 4er 
« regularisé sans conditions / sans discussion »

DEMANDE DE REVISION (part 4)
du CLD «en attente d’octroi» dans i-prof

Qui n’a aucune existence légale
(ce sont des manipulation de l’Admin

A MON DETRIMENT QUI RENDS FOU !), 
Associé à une volonté cette fois de me nuire !
Par réduction à 3 mois, et attaque de l’Admin
Qui semble avoir beaucoup à se reprocher !

1740399333039

En compensation cette fois du HARCELEMENT 
Identifié, à me mettre en Affaire Medicales

Avec des fraudes Administratives, qui me donne
un Superieur Hierachique utilisé come Masque 

de la mascarade !  Dieu Merci !

Qui m’affecte, via son alter-ego au Collège Paul Eluard,
 Garges les Gonnesses dont il ne manque plus que le VISA !

Admin dont un fantôme a un rôle de chef 

3 mois 

x

SUIVI (decision concertée) ...
x
Négociant affectation ET l’evaluation du stage source de contentieux que DPE et Jury enterrent

IMPOSSIBLE  :  AFFAIRE CONFIDENTIELLE DEFENSE, PAS MEDICALE !

voir Dialogue de Sourd avec l’Admin, métaphorisé http://zpback.co.uk/new/fantomas.html 

M. Naoua Youcef
11/07/2024

http://zpback.co.uk/
http://zpback.co.uk/new
http://zpback.co.uk/new/fantomas.html
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